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TELMOTOR PREMIA IL VALORE SOCIALE 

Eletti i vincitori del Contest Telmotor ‘Vedi anche tu quello che vedo io?’ che ha coinvolto i 

collaboratori di tutte le filiali e le associazioni sostenute nel tempo, nel trovare l’immagine 

capace di meglio rappresentare la Community, l’iniziativa di responsabilità sociale 

dell’Azienda, orientata al sostegno di realtà del territorio che si occupano di disabilità e 

fragilità: profit e non profit insieme, la somma per fare la differenza. 

 

Bergamo, 4 ottobre 2023 – Contribuire alla costruzione di valore condiviso con e per la comunità è 

da sempre una delle missioni di Telmotor. L’azienda bergamasca, big player di soluzioni altamente 

specializzate per i settori illuminazione, automazione industriale ed energia, nell’ambito delle 

celebrazioni per i suoi 50 anni di attività, ha così organizzato, in collaborazione con Mission 

Continuity, il Contest Community ‘Vedi anche tu quello che vedo io?’ per individuare – grazie al 

contributo di dipendenti e associazioni – immagini in grado di trasferire al primo sguardo, il senso e 

l’operato della Community. Nata ufficialmente nel 2016, Community Telmotor è oggi l’iniziativa di 

responsabilità sociale dell’Azienda che come ricorda la Dott.ssa Caironi, People & Organization 

Manager, “ha sino ad oggi supportato oltre 120 realtà, per una media si 25 progetti ogni anno. è 

davvero un tempo trovato pensando di non avere tempo, Nell’ambito della Community, incontriamo 

le organizzazioni non profit più prossime alle nostre filiali, che si occupano di disabilità e fragilità nel 

mondo dell’infanzia, dell’adolescenza e degli anziani. Ascoltiamo gli operatori che quotidianamente 

affrontano situazione complesse e se ne prendono cura con competenza ed esperienza: 

collaboriamo con loro per alimentare servizi, attività capaci di rispondere ai più diversi bisogni di chi 

convive o attraversa la problematicità: risposte che possano migliorare la qualità di vita del singolo 

e della comunità. Per noi è la somma a fare la differenza”.  

 

Il contest si è concluso con la cerimonia di premiazione andata in scena il 4 ottobre, Giornata 

nazionale del dono, al Pit'sa, la pizzeria inclusiva e vegetale di Bergamo che promuove l'inserimento 

lavorativo di persone con sindrome di Down.  

Presenti collaboratori, direzione e associazioni: ad essere premiati sono stati disegni, fotografie e 

collage che sono meglio riusciti a trasmettere il senso della Community.  
 

“Il Contest, così come il Progetto Community hanno l’obiettivo di fare rete dentro e fuori l’azienda, 

alimentare circuiti virtuosi e senso di appartenenza nella comunità Telmotor. Desideriamo 

incoraggiare azioni di responsabilità sociale condivisa, a partire dalla scelta delle associazioni da 

sostenere, che vengono segnalate dai nostri collaboratori, e con cui cerchiamo di istituire dei percorsi 

di collaborazione e contribuzione sul lungo periodo. Anche per questo mi sento di ringraziare tutti 

coloro che hanno partecipato per l’entusiasmo con cui hanno accolto il contest, proponendo 81 

lavori. Le attività di CSR sono un pilastro importante della nostra azienda: crediamo fermamente che 

una realtà come Telmotor debba dare un supporto concreto e continuativo alla comunità e al 

territorio, fornendo opportunità e strumenti che possano creare reciproco sviluppo e valore aggiunto 

in termini di qualità della vita”, spiega Bruno Sottocornola, CEO e consigliere delegato di Telmotor.  
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Vincenti le proposte artistiche di quattro associazioni, che si sono aggiudicate assegni dai 2.000 

ai 1.000 euro e tre dipendenti, che hanno devoluto la somma vinta di 3.000 euro ciascuno ad 

altrettante associazioni. Menzione speciale per le filiali Telmotor di Verona e Roma, che si sono 

distinte per la loro grande partecipazione e hanno ricevuto 1.000 euro l'una, da devolvere sempre 

ad associazioni del territorio.  

Il primo posto, tra le Onlus, se lo è aggiudicato l’associazione Antares, che si occupa di sostenere 

bambini e adolescenti con difficoltà DSA e BES, ovvero con disturbi specifici dell’apprendimento e 

bisogni educativi speciali. Il secondo è andato all’Associazione Alberi di Vita Onlus, che si occupa 

della tutela di anziani, aiutandoli concretamente nelle piccole incombenze quotidiane e, soprattutto, 

nel non farli mai sentire soli. Il terzo è stato assegnato a parimerito a Fobap Anffas Onlus – Cascina 

Mensi, impegnata nell’aiuto verso le persone con disabilità e all’Associazione AMO la vita Onlus, 

impegnata presso l’Ospedale San Carlo Borromeo di Milano a sostenere malati di tumore e i familiari 

con iniziative complementari alle cure cliniche, anziani fragili e spesso sempre più soli 

 

 
About Telmotor SpA Telmotor SpA nasce a Bergamo nel 1973 come azienda specializzata nelle forniture 
elettriche e nella distribuzione di prodotti e marchi di qualità per l’automazione industriale. Negli anni Telmotor 
ha progressivamente ampliato le proprie competenze al settore della distribuzione di energia, all’illuminazione, 
alla building & home technology e alle energie rinnovabili, gestendo soluzioni integrate ad ampio raggio per il 
mondo dell’industria, delle infrastrutture e del terziario.  

Costituita da due grandi Business Unit - Industry Automation ed Energy & Lighting Solutions – Telmotor oggi 
conta ben dodici diverse sedi aziendali e 330 collaboratori, raggiungendo un volume di affari superiore ai 200 
milioni di euro. L’alto profilo tecnico dell’azienda, il personale qualificato e in costante aggiornamento, 
l’attitudine al problem solving, l’accurata e attenta selezione dei marchi e dei prodotti gestiti, la rapidità del 
servizio, la consulenza al cliente e l’attenzione alle evoluzioni del settore sono i tratti distintivi della filosofia 
aziendale che hanno reso Telmotor un punto di riferimento del settore a livello internazionale.  

Nel 2021, per proseguire nel percorso di crescita e valorizzazione del proprio tratto distintivo votato 
all’innovazione, Telmotor ha costruito un network di imprese chiamato “Diginnova” per proporre soluzioni 
innovative digitali tra le quali Reti e Cybersecurity, Building solutions, Robotica, Virtual commissioning, 
Intelligenza artificiale, etc. Si tratta di una holding, partecipata al 100% da Telmotor costituita con l’obiettivo di 
creare relazioni e partnership in grado di ampliare competenze e servizi da mettere a disposizione del cliente 
sempre più alla ricerca di soluzioni integrate. 

Telmotor è l’unico distributore Solution Partner Siemens nelle Divisioni Digital Factory e Process Industries sul 
mercato italiano ed internazionale. 
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