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LA PRIMA EDIZIONE DELLA SUMMER SCHOOL 

TELMOTOR 
 

Dall’1 al 12 luglio, 20 studenti di quarta superiore potranno cimentarsi in un 

percorso formativo e di apprendimento legato al mondo dell’automazione e 

della digitalizzazione industriale. Iscrizioni aperte.  
 

Aprile 2024 – Sono aperte le iscrizioni alla prima Summer School di Telmotor, il nuovo progetto 

formativo dell’azienda destinato agli studenti di quarta e quinta superiore frequentanti istituti tecnici 

industriali o istituti professionali con indirizzi legati ai mondi dell’automazione, dell’elettronica, 

dell’elettrotecnica e della meccatronica. 

 

Dall’1 al 12 luglio, 20 ragazzi potranno cimentarsi con progetti nel campo di automazione, 

digitalizzazione industriale e robotica collaborativa. Due settimane per immergersi in alcuni temi 

centrali per l’industria del futuro: “Siamo davvero entusiasti di presentare questa nuova iniziativa di 

formazione. La Summer School di Telmotor è strutturata come un camp estivo e sarà un’occasione 

importante per i ragazzi per comprendere e conoscere dal vivo le tecnologie che plasmeranno il 

nostro futuro. Il tutto accompagnati da tecnici e partner con cui potranno partecipare a esercitazioni 

pratiche in laboratorio. ‘Mettere le mani’ in alcuni contenuti disciplinari tecnici studiati a scuola 

permetterà agli studenti di avere una visione più chiara dell’evoluzione tecnologica, di acquisire 

nuove competenze molto richieste da realtà industriali come la nostra e di scegliere con maggiore 

consapevolezza anche i percorsi lavorativi post diploma”, spiega Martina Locatelli, Marketing 

Manager di Telmotor. 

 

La Summer School Telmotor si svolgerà in presenza presso la sede aziendale di Bergamo, con 

un programma didattico che alterna teoria e pratica in laboratorio, dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 

alle ore 13.00 per un totale di 40 ore di lezione.  

Il campus prevede otto ore di insegnamento su ciascuno di questi argomenti: robotica collaborativa; 

Digital Innovation; Automation PLC e Automation Drive e un percorso di approfondimento su funzioni 

e mansioni aziendali.  

 

La Summer School fa parte del progetto School Academy di Telmotor, che ogni anno coinvolge 

circa 30 scuole e più di 500 studenti in progetti formativi e PCTO per stimolare la formazione di 

nuove competenze. 

L’intero percorso formativo, comprensivo di coffee break a metà mattina e pranzo al sacco a fine 

mattina, costa 250 € (IVA inclusa). È possibile iscriversi compilando il form d’iscrizione.  

Le iscrizioni chiuderanno il 30 aprile 2024.   
 

Per informazioni ulteriori: academy@telmotor.it 

 

http://www.telmotor.it/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScxp4BjYOq4eAhdUhz5sTqU_FMFLKq-L5SDwjolCTym84r12g/viewform
mailto:academy@telmotor.it
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About Telmotor SpA Telmotor SpA nasce a Bergamo nel 1973 come azienda specializzata nelle forniture 
elettriche e nella distribuzione di prodotti e marchi di qualità per l’automazione industriale. Negli anni Telmotor 
ha progressivamente ampliato le proprie competenze al settore della distribuzione di energia, all’illuminazione, 
alla building & home technology e alle energie rinnovabili, gestendo soluzioni integrate ad ampio raggio per il 
mondo dell’industria, delle infrastrutture e del terziario.  

Costituita da due grandi Business Unit - Industry Automation ed Energy & Lighting Solutions – Telmotor oggi 
conta ben dodici diverse sedi aziendali e 350 collaboratori, raggiungendo un volume di affari superiore ai 220 
milioni di euro. L’alto profilo tecnico dell’azienda, il personale qualificato e in costante aggiornamento, 
l’attitudine al problem solving, l’accurata e attenta selezione dei marchi e dei prodotti gestiti, la rapidità del 
servizio, la consulenza al cliente e l’attenzione alle evoluzioni del settore sono i tratti distintivi della filosofia 
aziendale che hanno reso Telmotor un punto di riferimento del settore a livello internazionale.  

Nel 2021, per proseguire nel percorso di crescita e valorizzazione del proprio tratto distintivo votato 
all’innovazione, Telmotor ha costruito un network di imprese chiamato “Diginnova” per proporre soluzioni 
innovative digitali tra le quali Reti e Cybersecurity, Building solutions, Robotica, Virtual commissioning, 
Intelligenza artificiale, etc. Si tratta di una holding, partecipata al 100% da Telmotor costituita con l’obiettivo di 
creare relazioni e partnership in grado di ampliare competenze e servizi da mettere a disposizione del cliente 
sempre più alla ricerca di soluzioni integrate. 

Telmotor è l’unico distributore Solution Partner Siemens nelle Divisioni Digital Factory e Process Industries sul 
mercato italiano ed internazionale. 
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