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HAI USATO BENE 
GLI INCENTIVI SE:

	> Il tuo parco macchine ora non è solo aggiornato ma 
anche interconnesso.

	> Le tue persone hanno abbastanza competenze per 
affrontare le sfide tecnologiche e organizzative di domani.

	> Hai efficientato i tuoi processi inserendo cobot o 
automatizzando alcuni step.

	> Hai integrato l’Intelligenza Artificiale all’interno dei tuoi 
processi o dei tuoi prodotti.

	> Grazie ai sistemi di BMS gestisci e monitori i consumi e 
le prestazioni del tuo Smart Building.

	> Sei al sicuro da attacchi informatici dopo aver 
implementato soluzioni di cybersecurity integrate, 
complete e su misura per la tua impresa.
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AL CONTRARIO,  
NON HAI SFRUTTATO  
AL MEGLIO GLI 
INCENTIVI SE:

	> Hai comprato macchinari nuovi e performanti, ma non 
stai usando il loro software interno (attento, è punibile 
per legge!).

	> Non hai innescato una cultura dell’innovazione all’interno 
della tua organizzazione.

	> I tuoi collaboratori non hanno acquisito nuove 
competenze.

	> Non conosci i consumi della tua struttura o dei tuoi 
macchinari.

	> Non usi i nuovi dati che hai a disposizione per prendere 
decisioni data-driven.

	> Hai costruito una struttura di cybersecurity incompleta o 
i tuoi collaboratori usano ancora “1234” come password.
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